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DIPUTACIO PROVINCIAL

CULTURA-ESPORTS
ESTATUTOS DEL CONSORCIO “CAMINO DEL CID”

TITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°.- Constitucién.

1.- Con la denominacién de Consorcio “Camino del Cid”, se
constituye por tiempo indefinido un Consorcio como entidad de
derecho publico integrada por las Excmas. Diputaciones Provin-
ciales de Burgos, Soria, Guadalajara, Zaragoza, Teruel, Caste-
I16n, Valencia y Alicante, al amparo de lo establecido en el
articulo 87 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local, articulo 110 del Real Decreto Legisla-
tivo 781/86, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto refun-
dido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local y articulo 37 del Reglamento de Servicios de las
Corporaciones Locales de 17 de julio de 1955.

2.- Podran incorporarse a este Consorcio, otros Municipios
o Mancomunidades turisticas y/o culturales, asi como otras
Administraciones o Entidades Publicas o Privadas sin animo de
lucro que persigan fines de interés publico relacionados con los
de este Consorcio.

Articulo 2°.- Personalidad Juridica.

1.- El Consorcio se establece con caracter voluntario, con per-
sonalidad juridica y patrimonial plena e independiente de las enti-
dades que lo constituyen, con toda la capacidad de derecho publico
y privado que requiere la realizacion de sus propios objetivos.

2.- En consecuencia, el Consorcio, a través de sus érganos
representativos, podra adquirir, poseer, permutar, reivindicar, gra-
var y enajenar toda clase de bienes, suscribir contratos, asumir
obligaciones, interponer recursos, ejercitar las acciones previstas
en las leyes y, en general, concertar cuantos negocios juridicos
sean pertinentes al cumplimiento de sus fines especificos.

Articulo 3° .- Fines.

El Consorcio tiene por objeto la promocién y definiciéon del
camino del Cid, que, basado en el personaje de Don Rodrigo Diaz
de Vivar, sirva como eje cultural, histérico, turistico y medioambien-
tal a las Provincias de Burgos, Soria, Guadalajara, Zaragoza, Teruel,
Castellon, Valencia y Alicante, conforme a los datos geograficos,
toponimicos e histéricos que proporciona “El Cantar del Mio Cid”.

Y en general, promover todas aquellas actividades e iniciati-
vas que de algun modo tiendan a potenciar el fomento y des-
arrollo de dicha ruta o Camino del Cid.

Articulo 4°.- Régimen Juridico.

1.- El Consorcio se regira por lo dispuesto en estos Estatu-
tos y en lo no previsto en los mismos por las disposiciones de
Régimen Local y por las disposiciones legales generales que le
sean de aplicacion y en materia de contratacidén por cuanto esta-
blece el Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas.

2.- Dado el caracter el Consorcio como entidad publica, le
serd de aplicacion cuanto dispone la Ley 30/1992, de 26 de
Noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

3.- Ponen fin a la via administrativa los acuerdos del Con-
sejo Rector y su Presidente.

4.- Contra los actos no sujetos al Derecho Administrativo,
podran los interesados ejercitar ante los Tribunales de la juris-
diccion ordinaria o laboral, las acciones que correspondan. Sera
necesario haber presentado reclamacién previa ante el 6rgano
resolutorio.

Articulo 5°.- Servicios.

El Consorcio podra prestar los servicios de su competencia
a través de cualquiera de los modos de gestién previstos en el
art. 95 del Real Decreto 781/86, de 18 de abril, por el que se
aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes
en materia de Régimen Local y concordantes del propio texto,
asi como los Capitulos lll, IV y V del Titulo Il y demas concordan-
tes del Reglamento de Servicios de las Corporaciones Locales,
en lo que no resulten modificados por la legislacion posterior.

Articulo 6°.- Domicilio.

El Consorcio tendra su sede en el Palacio Provincial de la Dipu-
tacion de Burgos o dependencias provinciales que se senalen.

En cualquier caso el Consejo Rector celebrara sus sesiones
en cualquiera de las sedes de las Entidades Consorciadas.

TITULO Il
ORGANOS DE GOBIERNO Y DE ADMINISTRACION

Articulo 7° .- Organos de Gobierno.
El gobierno del Consorcio corresponde a los siguientes
érganos:

El Consejo Rector.
a) El Presidente.
b) El Vicepresidente.

Articulo 8°.- Consejo Rector.

El Consejo Rector es el 6rgano superior de gobierno y admi-
nistracién del Consorcio y estara integrado por los siguientes
miembros:

® Presidente de la Excma. Diputacién Provincial de Burgos, o
Diputado en quien delegue.

® Presidente de la Excma. Diputacion Provincial de Soria, o
Diputado en quien delegue.

* Presidente de la Excma. Diputacién Provincial de Guadala-
jara, o Diputado en quien delegue.

® Presidente de la Excma. Diputacion Provincial de Zara-
goza, o Diputado en quien delegue.

¢ Presidente de la Excma. Diputacion Provincial de Teruel, o
Diputado en quien delegue.

* Presidente de la Excma. Diputacion Provincial de Caste-
Il6n, o Diputado en quien delegue.

*Presidente de la Excma. Diputacion Provincial de Valencia,
o Diputado en quien delegue.

¢ Presidente de la Excma. Diputacién Provincial de Alicante,
o Diputado en quien delegue.

Asimismo forman parte del Consejo Rector, con voz pero
sin voto, el Secretario/a, el Interventor/a, el Tesorero/a y el Direc-
tor/a o Gerente.

Articulo 9° .- El Presidente y el Vicepresidente.

Los cargos de Presidente y Vicepresidente seran desempe-
nados de forma rotatoria por los miembros del Consejo Rector
representantes de Diputaciones Provinciales, por periodos bia-
nuales, siguiendo el orden del art. 8.

Articulo 10°.- Administracion.

La Administracion del Consorcio comprende los siguientes
cargos:

a) El Secretario.

b) El Interventor.

c) El Tesorero.

d) El Director o Gerente.

TITULO Il
COMPETENCIAS ORGANICAS

Articulo 11°. - Competencias del Consejo Rector.

El Consejo Rector tiene las siguientes atribuciones:

1.- En materia de organizacién y funcionamiento:

a) Representar los intereses del Consorcio en el &mbito de
su actuacion.

b) Aprobar el cambio de sede social del Consorcio.

c) Aprobar el Plan anual de actividades y/o programas de
actuacion.

d)Acordar la incorporacion y baja al Consorcio de otras Enti-
dades publicas, instituciones o entidades privadas sin animo de
lucro.

e) Fijar la representacion de las nuevas entidades consor-
ciadas.

f) Crearlas Comisiones que estime convenientes para facili-
tar su funcionamiento.

g) Coordinar e instrumentar cuantas medidas resulten ido-
neas para el mejor funcionamiento del Consorcio asi como sus
instalaciones y servicios.

h) Velar por el cumplimiento de los fines encomendados al
Consorcio y las actuaciones derivadas de la gestion del Director
o Gerente.

i)Aprobar Reglamentos y disposiciones de caracter general.

i) Aprobar la Memoria anual de actividades y gestion.

k) Interpretar los presentes Estatutos.

I) Proponer la modificacion de los Estatutos del Consorcio.

m) Proponer la disolucién y liquidacion del Consorcio.

2.- En materia de personal.

a) Nombrar y cesar al Director/a o Gerente a propuesta del
Presidente del Consorcio.

b)Aprobacion de la plantilla organica de personal laboral, la
relacion de puestos de trabajo y la fijacion de sus retribuciones.

3.- En materia econdmico-presupuestaria.

a) Aprobacién, modificacion y liquidacion del Presupuesto
anual, censura y aprobacion de cuentas y liquidaciones.

b) Fijar las aportaciones econdmicas que las Entidades con-
sorciadas para cubrir sus gastos.

c) Concurrir a subastas y concursos del Estado, Comunidades
Auténomas, Provincias, Municipios u otras Entidades privadas o
personas particulares, formulando ofertas, aceptando adjudicacio-
nes y formalizando los documentos necesarios al efecto

d) Concertar operaciones de crédito.

e) Solicitar y percibir toda clase de subvenciones, ayudas y
préstamos.
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f) Formalizar Convenios y Conciertos de colaboracion téc-
nica y econdmica de cualquier clase, con cuantas entidades
publicas o privadas concurran con los fines del Consorcio.

g) Aprobar anualmente el inventario de bienes y balance.

h) Fijar las cuotas de participacion de los nuevos miembros
del Consorcio.

i) Aprobar las tarifas de aplicacién a los distintos servicios,
instalaciones y actividades.

4.- En materia de contratacion de obras, servicios, trabajos
de consultoria y asistencia y suministros.

a) Realizar toda clase de actos y contratos con sujecion a las
leyes, incluso los de adquisicién a titulo oneroso, disposicion,
gravamen y enajenacién de bienes inmuebles, muebles, valores
mobiliarios, derechos personales y reales.

b) Aprobar los proyectos de obras, instalaciones y su corres-
pondiente contratacion.

c) Aprobar los pliegos de condiciones econémico adminis-
trativas y técnicas que regiran para la adjudicacion de instalacio-
nes o actividades.

d) Contratar la prestacion de actividades.

e) Suscribir contratos de arrendamientos de obras y servi-
cios y de suministro, modificarlos y rescindirlos.

f) Facultar al Presidente para concertar pélizas de seguros en
orden atutelary salvaguardar los bienes e intereses del Consorcio.

5.- En materia patrimonial.

a) Construccion y adquisicion en propiedad o en uso de
bienes inmuebles o de instalaciones, asi como de los muebles
necesarios para su acondicionamiento.

b) Enajenacion, gravamen y arrendamiento de sus bienes
patrimoniales propios.

c) Aceptar toda clase de herencias, legados, donaciones o
depdsitos a beneficio de inventario.

6.- En materia de régimen juridico.

a) Ejercitar toda clase de acciones, excepciones, sin limita-
cion alguna, interponer recursos y reclamaciones judiciales y
administrativas en defensa de los derechos e intereses del Con-
sorcio pudiendo conferir poderes especiales para pleitos a favor
de profesionales de su libre eleccion.

b) Transigir en cuestiones litigiosas, judiciales o extrajudicia-
les, incluso a medio de arbitraje de derecho o de equidad.

Articulo 12°.- Competencias del Presidente.

1.- En materia de organizacién y funcionamiento.

a)Ostentar la representacion legal del Consorcio a todos los
efectos.

b) Convocar, presidir, suspender y levantar las sesiones, asi
como dirigir las deliberaciones de los érganos colegiados del
Consorcio, asi como dirimir los empates con su voto de calidad.

c) Presidir cuantas Comisiones se creen para el mejor fun-
cionamiento del Consorcio.

d) Firmar Convenios y Conciertos de colaboracién técnica y
econdmica con cuantas Entidades publicas o privadas concurran
con los fines del Consorcio, previamente aprobados por el Con-
sejo Rector.

e) Adoptar en caso de urgencia cuantas medidas considere
necesarias, dando cuenta al Consejo Rector en la primera sesion
ordinaria que celebre o en la extraordinaria que a tal efecto se
convoque.

f) Elevar al Consejo Rector cuantos documentos o informes
considere procedentes.

g)Instar la ejecucion de los acuerdos de los 6rganos colegia-
dos del Consorcio y velar por su cumplimiento.

2.- En materia de personal.

a) Desempenar la jefatura superior de todo el personal.

b) Aprobar la Oferta de Empleo Publico de acuerdo con el
Presupuesto y la plantilla aprobados por el Consejo Rector.

c) Aprobar las Bases de las pruebas para la seleccion del per-
sonal y para los concursos de provision de puestos de trabajo.

d) Proponer al Consejo Rector la adopcién de medidas disci-
plinarias al personal.

3.- En materia econdmico-presupuestaria.

a) Elevar al Consejo Rector el anteproyecto de presupuesto
anual del Consorcio.

b)Controlar el desarrollo de la gestion econdmica conforme
al Presupuesto.

c) Ordenar todos los gastos y pagos, firmando los corres-
pondientes documentos contables a tal efecto con la correspon-
diente toma de razén del Interventor y del Tesorero.

d) Abrir, seguir y disponer de cuentas corrientes, de crédito
o de otro género en toda clase de entidades de crédito. La aper-
tura de la cuenta y la disponibilidad de fondos requerira la firma
conjunta del Presidente, del Interventor/a y del Tesorero/a en su
caso.

4.- En materia de contratacion de obras, servicios, trabajos
de consultoria y asistencia y suministros.

a) La contratacion de obras, servicios, trabajos de consulto-
ria y asistencia técnica y suministros, calificados como de con-
tratos menores asi como su contratacion, por razén de la

cuantia, a través de procedimiento negociado sin publicidad con
consulta al menos de tres empresas capacitadas para la realiza-
cién del objeto del contrato, siempre que ello sea posible,
fijando con la seleccionada el precio del mismo y dejando cons-
tancia de todo ello en el expediente.

b) La presidencia de las Mesas de licitacion para la adjudica-
cién de obras, suministros e instalaciones y de contratacion de
actividades.

c) Suscribir polizas de seguro en orden a tutelar y salvaguar-
dar los bienes e intereses del Consorcio cuyo concierto haya
sido autorizado por el Consejo Rector.

5.- En materia de régimen juridico.

a) Ejercitar en casos de urgencia toda clase de acciones,
excepciones sin limitacién alguna, interponer recursos y reclama-
ciones judiciales y administrativas en defensa de los derechos e
intereses del Consorcio pudiendo conferir poderes especiales
para pleitos a favor de profesionales de su libre elecciéon, dando
cuenta al Consejo Rector en la primera sesion que celebre.

6.- Competencia residual.
a) Todas las funciones que estos Estatutos no atribuyan al
Consejo Rector.

Articulo 13°.- Competencias del Vicepresidente.

a) Sustituir al Presidente del Consejo Rector y asumir sus
funciones en los casos de vacante, ausencia o enfermedad.

b) Ejercer las funciones que el Presidente del Consorcio le
delegue.

Articulo 14°.- Funciones del Director/a o Gerente.

1.- En materia de organizacién y funcionamiento.

a) Representar administrativamente al Consorcio.

b) Asumir la responsabilidad técnica de las actividades del
Consorcio.

c) Elaborar el Plan anual de actividades y/o programas de
actuacién y cuanta documentacion se haya de someter a la con-
sideracion de los 6rganos colegiados del Consorcio, a cuyas
sesiones asistird con voz pero sin voto.

d)Proponer a los érganos del Consorcio el estudio e informe
de cuantas medidas y proyectos estime de interés a los fines del
mismo.

e) Asesorar técnicamente a los érganos de gobierno del
Consorcio.

f) Redactar la Memoria anual de actividades y gestion.

2.- En materia de personal.

a) Desempenar la jefatura administrativa del Consorcio con
el asesoramiento del Secretario.

3.- En materia de servicios, contratacion y econdmico-pre-
supuestaria.

a) Formular propuestas de organizacion y funcionamiento
de servicios y actividades.

b) Coordinar el funcionamiento de los servicios y dependencias.

c)Formular tarifas de aplicacion a los distintos servicios, ins-
talaciones y actividades.

) Proponer el pliego de condiciones técnicas que regiran
para la adjudicacion de obras, servicios trabajos de consultoriay
asistencia técnica, suministros e instalaciones.

e) Elaborar el anteproyecto de Presupuesto anual, asi como
formular la liquidacién del mismo.

f) Proponer al 6rgano competente la aprobacion de facturas
de los gastos que se deriven del funcionamiento del Consorcio y
tramitar la ordenacién de todos los gastos y pagos y demas
documentos contables.

g) Rendir todo tipo de cuentas y comprobar las que haya de
presentar el personal.

4.- En materia de patrimonio.

a) Confeccionar el Inventario de bienes del Consorcio.

b) Proponer la adquisicidén de los bienes muebles corrientes
para el funcionamiento de los servicios dentro de los limites que
senalen las bases de ejecucion del Presupuesto.

5.- Funciones residuales. )
Las que los érganos del Consorcio le encomienden.

Articulo 15°.- Periodo representativo.

1.- La duracién representativa de los miembros integrantes
del Consorcio coincidira con el periodo dimanante del proceso
electoral local.

2.- Los miembros del Consejo Rector cesaran en sus cargos:

a) A peticién propia.

b) Cuando pierdan su condicion de miembros de las Entida-
des respectivas, las cuales podran remover a sus representantes
antes de finalizar su mandato, por acuerdo del mismo 6rgano
que los haya designado.

TITULO IV
FUNCIONAMIENTO Y REGIMEN JURIDICO

Articulo 16°. — De las sesiones constitutivas.
En su sesion constitutiva, y en la primera que celebre desde
que se produzca una alteracion de su composicion, el Consejo
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Rector determinara los pertinentes extremos previstos en la Dis-
posicion Final Segunda.

Articulo 17°.- Clases de sesiones.

1.- Las sesiones del Consejo Rector que no seran publicas,
pueden ser de tres clases:

e Ordinarias

e Extraordinarias

e Extraordinarias de caracter urgente.

2.- Sesiones ordinarias o ]
El Consejo Rector celebrara sesion ordinaria como minimo
una vez al ano.

3.- Sesiones extraordinarias.

Son sesiones extraordinarias del Consejo Rector aquellas
que convoque su Presidente con tal caracter, por iniciativa pro-
pia o a solicitud, al menos, de un tercio de sus miembros. En
este Ultimo caso, la convocatoria debera efectuarse dentro de
los cuatro dias siguientes a la peticién y no podra demorarse la
celebracion de la sesién por mas de un mes.

4.- Sesiones extraordinarias de caracter urgente.

Son sesiones extraordinarias de caracter urgente las convo-
cadas, por el Presidente del Consejo Rector cuando la urgencia
del asunto o asuntos a tratar no permite convocar la sesion
extraordinaria con una antelacién minima de tres dias habiles.

En este caso, debera incluirse como primer asunto del
Orden del Dia el pronunciamiento del Consejo Rector sobre la
urgencia. Si ésta no fuera apreciada por dicho érgano colegiado
se levantarad acto seguido la sesion, sin que pueda adoptarse
acuerdo alguno.

Articulo 18°.- Convocatoria y Orden del Dia

1.- Convocatoria.

a) El Presidente del Consejo Rector convocara por escrito a
los miembros de dicho 6rgano colegiado, al menos, con seis
dias habiles de antelacidon, no computandose en dicho plazo el
de la convocatoriay el de la sesion, salvo las sesiones extraordi-
narias que lo hayan sido con caracter urgente, las cuales se con-
vocaran telegraficamente o a través de fax, al menos, con
veinticuatro horas de antelacion, si fuera posible.

b) La Convocatoria de las sesiones extraordinarias urgentes
habra de ser motivada.

c)A la Convocatoria de las sesiones se acompanara el Orden
del Dia comprensivo de los asuntos a tratar y los borradores de
Actas de sesiones anteriores que deban ser aprobados en la
sesion.

d) La Convocatoria, Orden del Dia y borradores de Actas
deberan ser notificados a los miembros del Consejo Rector a su
respectiva sede Institucional.

e) A partir de la Convocatoria los miembros del Consorcio
tendran a su disposicidn en la Secretaria, los expedientes y ante-
cedentes que vayan a ser objeto de estudio, deliberacion y
acuerdo en las sesiones.

Si los antecedentes fueran de mayor complejidad, tales
como documentos técnicos o econdmicos contables, se podra
disponer su consulta en la dependencia que los tramite.

Salvo en los casos legalmente autorizados, los expedientesy
demads antecedentes no podran salir de las oficinas del Consorcio.

Cuando se han de desglosar documentos de los expedien-
tes se hara constar el hecho y se dejara copia autorizada en sus-
titucion de aquellos.

2.- Orden del Dia.

a) El Orden del Dia de las sesiones sera fijado, por el Presidente
del Consejo Rector, asistido de la Secretaria y de la Direccion.

b) En el Orden del Dia de las sesiones ordinarias se incluira
siempre un punto de Ruegos y Preguntas.

c) Seran nulos los acuerdos adoptados en sesiones extraor-
dinarias sobre asuntos no comprendidos en su convocatoria, asi
como los que se adopten en sesiones ordinarias sobre materias
no incluidas en el respectivo Orden del Dia, salvo especial y pre-
via declaracién de urgencia verificada con el voto favorable de la
mayoria absoluta.

Articulo 19°.- Requisitos de celebracién de las sesiones

1.- Convocatoria.

No podra celebrarse sesidén alguna sin previa convocatoria
en la forma prevista en el articulo anterior. Seran nulas las sesio-
nes celebradas con incumplimiento de este requisito.

2.- Lugar de celebracion.

El Consejo Rector celebrara ordinariamente sus sesiones en
el Palacio Provincial de la Diputaciéon a la que corresponda la
Presidencia.

También se podran celebrar en la sede de cualquier Institu-
cién consorciada, cuando se estime procedente por la Presiden-
cia del 6rgano colegiado.

3.- Constitucion.

a) La valida celebracion de las sesiones, en primera convo-
catoria requiere la presencia de un numero de miembros del
Consejo Rector que represente la mayoria absoluta.

b) En segunda convocatoria de las sesiones del Consejo
Rector bastard un minimo de un tercio del numero legal de
miembros consorciados. En todo caso, sera preceptiva la asis-
tencia del Presidente y del Secretario/a o de quienes legalmente
les sustituyan.

¢) Una vez transcurrida media hora desde la sehalada para
la celebracion de la sesion, sin que se haya conseguido el qué-
rum de asistencia, la sesion se celebrard automaticamente en
segunda convocatoria.

Articulo 20°.- Quérum de adopcién de acuerdos.

1.- Clases de mayoria.

a) Los acuerdos del Consejo Rector se adoptaran por regla
general, por mayoria simple de los miembros presentes, ya se
celebre la sesién en primera o en segunda convocatoria, deci-
diendo los empates el Presidente con voto de calidad.

b) Existe mayoria simple cuando los votos afirmativos son
mas que los negativos.

c) Se entendera por mayoria absoluta cuando el nimero de
votos afirmativos supere la mitad del nUmero estatutario de los
miembros que integran el Consejo Rector en cada momento.

d) Se entiende por mayoria especial el voto favorable de las
dos terceras partes del nimero total de miembros del Consorcio.

2.- Competencias del Consejo Rector que requieren mayoria
absoluta.

Sera preciso el voto favorable de la mayoria absoluta para
la adopcidn de los siguientes acuerdos:

a) Modificacién de los Estatutos.

b) Fijacién de las cuotas asi como la representacién de las
nuevas entidades consorciadas.

c) Operaciones de crédito.

d) Enajenacion, gravamen y arrendamiento de bienes patri-
moniales de todo tipo.

e) Aprobacion de tarifas.

f) Asuntos no incluidos en el Orden del Dia en las sesiones
ordinarias.

g) Ratificacion de la declaracion de urgencia de las sesiones
extraordinarias convocadas con tal caracter.

h) Aprobacion del Plan anual de actividades y/o programas
de actuacion sectorial.

i) Propuesta de aprobacion de los Presupuestos del Consor-
cio y de sus modificaciones.

j) Aprobacién de Reglamentos y disposiciones de caracter
general.

3.- Competencias del Consejo Rector que requieren mayoria
especial.

Sera preciso el voto favorable de las dos terceras partes del
numero total de miembros del Consorcio para la adopcion de los
siguientes acuerdos:

a) La incorporacién de nuevos miembros al Consorcio.

b)La disolucion del Consorcio y los que de forma especial se
determine en estos Estatutos.

TITULO V

DE LA PUBLICACION Y NOTIFICACION DE ACUERDOS

Articulo 21°.

1.- Los acuerdos que adopte el Consejo Rector se publican o
notifican en la forma prevista en la Ley.

2.- Los presentes Estatutos, Reglamento de Régimen Inte-
rior del Consorcio y Ordenanzas en su caso se publicaran res-
pectivamente en el Boletin Oficial de la Provincia de cada
Diputacion Provincial y no entraran en vigor hasta que se haya
publicado completamente su texto y haya transcurrido el plazo
previsto en el art. 65.2 de la Ley 7/1985 de 2 de abril Reguladora
de Bases de Régimen Local.

TITULO VI

DEL PERSONAL

Articulo 22°.-

El personal del Consorcio estara constituido por el Secreta-
rio/a, Interventor/a, el/la Directora/a o Gerente y personal laboral.

Los puestos de Secretario/a, Interventor/a y de Tesorero/a
recaeran sobre funcionarios con habilitacion de caracter nacional
de la Diputacién en la que se haya fijado la sede del Consorcio.

Articulo 23°.- El Secretario/a.

Es el cargo que desempenara las funciones comprensivas
de la fe publica y el asesoramiento legal preceptivo de los 6rga-
nos de gobierno del Consorcio.

Articulo 24°.- El Interventor/a.

Es el cargo que desempenara las funciones de control y fis-
calizacion interna de la gestiéon econdmico financiera y presu-
puestaria y la contabilidad.

Articulo 25°.- El Tesorero/a.

Es el cargo que desempenara las funciones de manejo y
custodia de fondos, valores y efectos del Consorcio, de confor-
midad con lo establecido en las disposiciones legales vigentes.

Articulo 26°.- El Director/a o Gerente.
El cargo de Director/a o Gerente tendra caracter directivo y
sera designado y cesado por el Consejo Rector a propuesta de
su Presidente y mantendra con el Consorcio una relacion laboral
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o de personal eventual.

Articulo 27°.- Nombramiento de cargos administrativos.

Los nombramientos de cargos administrativos de Secreta-
rio/a, Interventor/a y Tesorero/a que serdn desempenados por
funcionarios con habilitaciéon de caracter nacional integrados en
las Subescalas de Secretaria, Intervencién y Tesoreria respecti-
vas, corresponderd al Presidente del Consejo Rector.

No obstante, cuando los indicados nombramientos impli-
quen que funciones reservadas por el R.D. 1174/87, de 18 de
Septiembre, a funcionarios de habilitacién de caracter nacional,
se encomienden a funcionarios carentes de tal habilitacion, los
mismos se efectuaran por la Presidencia de la Diputacion Pro-
vincial de Burgos a propuesta de los respectivos titulares.

El Director/a o Gerente sera nombrado o cesado por el Con-
sejo Rector a propuesta de su Presidente.

Articulo 28°.- Personal

El Consejo Rector creara los puestos de trabajo de Direc-
tor/a o Gerente del Consorcio y todos aquéllos que se estimen
necesarios para su correcto funcionamiento técnico y adminis-
trativo.

En todo caso, este personal dependera exclusivamente del
Consorcio, sin ninguna dependencia organica ni de servicio con
las entidades consorciadas.

El Consorcio podra contar igualmente con la colaboracion
especifica del personal que a tal efecto pudieran adscribir las
Instituciones y Entidades consorciadas para facilitar la impulsién
de determinadas actuaciones o proyectos, el cual seguira vincu-
lado juridicamente a su respectiva Diputacion o Institucion.

TITULO VII

PATRIMONIO

Articulo 29°.-

1.- El patrimonio del Consorcio estara integrado por los
bienes que los miembros integrantes del mismo le transfieran
en propiedad para el cumplimiento de sus fines y los que el pro-
pio Consorcio adquiera con cargo a sus fondos propios, asi
como las marcas, patentes y derechos de su titularidad.

2.- El patrimonio del Consorcio quedara reflejado en el
correspondiente Inventario que se revisara y aprobara anual-
mente.

Articulo 30°.-

1.- Los miembros integrantes del Consorcio podran
ceder o adscribir al mismo bienes de servicio publico, patri-
moniales o concesiones administrativas para el cumpli-
miento de sus fines.

2.- Los bienes y derechos adscritos conservaran la calificacion
y titularidad originaria que les corresponda, incumbiendo al Con-
sorcio solamente facultades de conservacion y utilizacion para el
cumplimiento de los fines que se determinen en la adscripcion.

3.- El Consorcio podra realizar obras de mantenimiento y
reparacion en los inmuebles cedidos o adscritos, requiriéndose
previo informe de la entidad propietaria consorciada para la eje-
cucion de obras de nueva planta o ampliacion de las existentes,
que supongan modificaciones sustanciales del edificio.

4.- El Consorcio podra enajenar los bienes adquiridos con
cargo a sus propios fondos, con el propdsito de devolverlos al
trafico juridico de acuerdo con sus fines peculiares.

TITULO Vil
INGRESOS DEL CONSORCIO

Articulo 31°.-

La Hacienda del Consorcio estara constituida por:

a) Las aportaciones de las Entidades consorciadas.

A tal efecto las entidades consorciadas quedaran obligadas a
consignar en sus presupuestos la aportacion anual que corres-
ponda.

b) Subvenciones y otros ingresos de derecho publico o pri-
vado.

c) Las aportaciones por inversiones que para obras de
infraestructuras puedan realizar la Unidén Europea, el Estado,
Comunidades Autonomas respectivas y demas Entidades con-
sorciadas o cualquier otra entidad publica o privada, ya sea en
metalico, bienes o en maquinaria, aportados mediante subven-
cién o cualquier otro tipo de aportaciones.

d) La gestidén y administracién de su patrimonio.

e)Los ingresos que puedan proporcionar las actividades del
Consorcio.

f) Cualesquiera otros que puedan serle atribuidos con arre-
glo a derecho.

Articulo 32°.- El Presupuesto.

El Consorcio formara para cada ejercicio econdmico un pre-
supuesto que fiscalizara el Interventor, comprensivo de todos
los gastos e ingresos del mismo y que debera aprobarse por el
Consejo Rector.

Articulo 33°.- Disposicion de Fondos.

Los fondos del Consorcio se ingresaran en cuentas corrien-
tes correspondientes a Entidades de Ahorros del domicilio
donde tenga su sede el Consorcio y para su disposicion se

requeriran las firmas conjuntas del Presidente, Interventor y
Tesorero en su caso.

Articulo 34°.- Fiscalizacion.

El Interventor/a del Consorcio fiscalizara los actos de éste
que den lugar al reconocimiento y liquidacién de derechos y
obligaciones o gastos de contenido econdémico, los ingresos
y pagos que de aquellos, se deriven y la recaudacién, inver-
sion y aplicacion, en general, de los caudales publicos admi-
nistrados.

Tanto la intervencién como la contabilidad se llevaran a
efecto de conformidad con la vigente normativa de Régimen
Local.

Articulo 35°.- Rendicién de cuentas.

Dentro del primer trimestre de cada afo, el Interventor, a la
vista de la propuesta del Director/a o Gerente, elevara al Presi-
dente del Consorcio propuesta de cuentas del ejercicio anterior y
el Inventario-balance al 31 de diciembre.

TITULO IX
INCORPORACION DE NUEVAS ENTIDADES AL CONSORCIO

Articulo 36°.-

Al Consorcio podran incorporarse otras Administraciones
Publicas, Mancomunidades turisticas y/o culturales o Entidades
privadas sin animo de lucro que persigan fines de interés
publico concurrentes con el Consorcio, siempre que acepten la
obligacién de aportar a sus fondos el porcentaje anual que fije el
Consejo Rector.

Dicha incorporacion sera acordada por el Consejo Rector
con el voto favorable de la mayoria especial de las dos terceras
partes de los miembros del Consorcio.

TITULO X

BAJA DE LAS ENTIDADES DEL CONSORCIO

Articulo 37°.-

La baja de cualquier Entidad perteneciente al Consorcio se
producira:

a) A peticidn propia, siempre que esté al corriente de sus
aportaciones economicas al Consorcio.

b)Por falta de aportaciéon econdmica al Consorcio, la cual se
acordara por mayoria absoluta del Consejo Rector y sin perjuicio
de la obligacion de satisfacer las aportaciones pendientes.

En uno y otro caso la Entidad que cause baja no tendra
derecho alguno a la reversion de las aportaciones en metalico o
bienes que hubiera hecho al Consorcio.

TITULO XI
MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS

Articulo 38°.-

La modificacidén de los presentes Estatutos requerira de las
mismas formalidades que su aprobacién, correspondiendo la
propuesta de su modificacion al Consejo Rector mediante
acuerdo adoptado por la mayoria absoluta de sus miembros.

TITULO XlI
DISOLUCION Y LIQUIDACION DEL CONSORCIO

Articulo 39°.-

El Consorcio podra disolverse por las siguientes causas:

a) Por haberse realizado el fin para el cual se ha constituido.

b) Por resultar insuficientes los medios de que dispone para
la consecucion de los fines y objetivos propuestos.

c) Por decisiéon del Consejo Rector adoptada por mayoria
especial de las dos terceras partes del niumero total del miem-
bros del Consorcio.

Articulo 40°.-
En caso de disolucion del Consorcio, el Consejo Rector
acordara lo procedente con respeto a su patrimonio.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- Los presentes Estatutos, una vez aprobados por
las respectivas Diputaciones Provinciales se publicaran integra-
mente en sus respectivos Boletines Oficiales de la Provincia para
general conocimiento y para dar cumplimiento a lo establecido
en el art. 70.2 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local y entrard en vigor una vez que haya
transcurrido el plazo de quince dias previsto en el art. 65.2 de la
citada ordenacidn legal.

SEGUNDA.- El Consejo Rector del Consorcio se consti-
tuird en un plazo maximo de un mes una vez transcurrido el
preceptivo de quince dias en relacién con la ultima publica-
cion de los presentes Estatutos en el BOP correspondiente a
las Diputaciones que integran el Consorcio en cuyo acto ten-
dra lugar la toma de posesién del Presidente y del resto de
representantes integrantes del mismo, procediéndose asi-
mismo en dicha sesion constitutiva a determinar su régimen
de sesiones.
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Castellon, 27 de noviembre de 2001.— El Presidente Acctal.,
Francisco Martinez Capdevila.— El Secretario General, Manuel
Marin Herrera. C-1620
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CONTRACTACIO

La Excma. Diputacién Provincial de Castellon anuncia las
contrataciones siguientes, con sujecién a los pliegos de clausu-
las administrativas particulares y de prescripciones técnicas
aprobados al efecto:

® Suministro de dos camiones con volquete y grua hidrauli-
ca, disenados para recogida de animales muertos.

e Suministro e instalacién de 2 tolvas de recepcién y un
triturador de animales muertos para industria de tratamiento de
subproductos pecuarios.

Entidad adjudicadora: Diputacién Provincial de Castellon.
Dependencia que tramita los expedientes: Seccion de Con-
tratacion de la Diputacion Provincial de Castellon.

NuUm. de expediente: 52/02

Objeto del contrato: SUMINISTRO DE CAMIONES CON
VOLQUETE Y GRUA HIDRAULICA, ESPECIALMENTE DISENA-
DOS PARA LA RECOGIDA DE ANIMALES MUERTOS.

Numero de unidades a entregar: Uno de 18 Tm. y otro de 26 Tm.

Division del contrato por vehiculo.

Lugar de entrega: El que senale el Jefe del Parque y Taller
de la Diputacion Provincial de Castellon.

Plazo de entrega: Tres meses desde la formalizacion del
contrato.

Presupuestos base de licitacion incluidos todos los impuestos:
Vehiculo de 18 Tm: 116.476°15 euros; de 26 Tm: 140.997'44 euros

Garantias provisionales: 2.329'53 euros para camion de 18
Tm, 2.819'95 euros para el de 26 Tm.

NUm. de expediente: 53/02.

Objeto del contrato: SUMINISTRO E INSTALACION DE TOL-
VAS DE RECEPCION Y TRITURADOR DE ANIMALES MUERTOS
PARA INDUSTRIA DE TRATAMIENTO DE SUBPRODUCTOS PE-
CUARIOS.

Numero de unidades a entregar: Dos tolvas y un triturador.

Contrato a la totalidad.

Lugar de entrega: Planta de Tratamiento de Subproductos Pe-
cuarios situada en el término municipal de Almazora (Castellon).

Plazo de entrega: Cuatro meses desde la formalizacién del
contrato.

Presupuesto base de licitacion I.V.A. incluido: Tolvas
128.705'17 euros/unidad, triturador 65.910'85 euros.

Garantia provisional: 6.466'43 euros

Tramitacion: Ordinaria
Procedimiento: Abierto.
Forma de adjudicaciéon: Concurso.

Obtencién de documentos e informacion: Seccidén de Contra-
tacion de la Diputacion Provincial de Castellén, Plaza de las Aulas
n°7, 12001 Castellon, teléfono 964/359598, telefax 964/359654.

Requisitos especificos de los contratistas. Solvencia econo-
mica y financiera y solvencia técnica: Contar con seguro de in-
demnizacion por riegos profesionales y acreditar los principales
suministros efectuados durante los tres ultimos anos.

Presentacion de ofertas:

Fecha limite: A las 13 horas del dia 15 de mayo de 2002.

Documentacion a presentar: La que se indica en los pliegos
de cladusulas administrativas particulares.

Lugar de presentacion: Seccion de Contratacién de la Dipu-
tacion Provincial de Castellon, Plaza de las Aulas nim. 7, 12001
Castellon.

Plazo durante el cual los licitadores estaran obligados a man-
tener sus ofertas: Tres meses computables desde la apertura.

Admision de variantes: Se admitirdn mejoras técnicas a las
exigidas.

Apertura de las ofertas: En la Diputacion Provincial de Cas-
tellén alas 12 horas del dia 17 de mayo de 2002 (salvo en el caso
de haberse hecho uso de lo dispuesto en los Arts. 100 y 101 del
Reglamento de Contratos del Estado).

Otras informaciones: En los pliegos de condiciones, que po-
dran consultarse y obtener fotocopias en la Seccidn resenada.

Gastos de los anuncios: Seran de cuenta de los adjudicatarios.

Fecha de envio del anuncio al Diario Oficial de las Comuni-

dades Europeas: 22 de marzo de 2002.
Castelldn, 25 de marzo de 2002.— EL VICEPRESIDENTE 2°,
Victor Campos Guinot.— EL SECRETARIO, Manuel Marin Herrera.
C-1739
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GESTIO TRIBUTARIA | RECAPTACIO

ANUNCIO DE CITACION PARA NOTIFICACION POR COMPA-
RECENCIA

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 105.6 de la
Ley 230/1963, de 28 de Diciembre, General Tributaria, segun la
redaccion dada al mismo por la Ley 66/97, de 30 de Diciembre,
de Medidas Fiscales, Administrativas y de Orden Social, no ha-
biéndose podido realizar la notificacion correspondiente en el
domicilio del interesado, por causa no imputable a esta Admi-
nistracion, por la presente se cita a los obligados tributarios que
a continuacion se relacionaran para que comparezcan, en el pla-
zo de los diez dias siguientes a esta publicacion, en cualquiera
de las Oficinas de este Servicio de Gestion Tributaria y Recau-
dacion de la Diputacién Provincial de Castelldn, al efecto de ser
notificados de los actos relativos a los procedimientos que, asi-
mismo, se indicaran, de cuya tramitacidon son responsables las
citadas Oficinas:

CASTELLON Avda. Vall d'Uix6, 25  Pz.

VINAROZ Maria Conesa, s/n

NULES Virgen de la Soledad, 53

ONDA La Safona, 22

SEGORBE Fray Luis Amigo, 10

MORELLA San Julian, 52

PROCEDIMIENTO: NOTIFICACION PROVIDENCIA DE
APREMIO

RELACION: NA2VARON-NOT.APREMIO ZONA ONDA

EJERC. N°RECIBO OBLIGADO TRIBUTARIO NIF. CONCEPTO  PRINCIPAL

MUNICIPIO: Arafiuel
2001 2057143 VIVES BONAN ERICO RAFAEL 046219084 |AE 412,56
MUNICIPIO: Cirat

L TAGAS gy

2001 2436294  BRUN SACRISTAN ALEJANDRO 037876491  AGUA 2572
2001 2434598  BRUN SACRISTAN ALEJANDRO 037876491  TASAS 39,07
Lo ELADES FSCRIG DELORE Siansg TASAS eyl
2001 2436326 CELADES ESCRIG DOLORES 018780186  AGUA 2572
3 TASAS T

o JOLZ PLAVICENTE TASAS

=6CRIG ZARZOS( BENJAMIN S O O

L Bl Zhities ABAS i
2001 2434903 LLORET VILLANUEVA BETURINO HRD PH0460009081 TASAS 39,07
2001 2436476 MARTIN CASAN VICENTA 018897642  AGUA 25,72
2001 2434953 MARTINEZ VENTURA AMPARO 018780083  TASAS 39,07
saed WAL PILAR Jui A TAGAS ey

o CNEN oEs P AGUA BT
ENNE ) SO MENTOLS D0 JENVEL S AGNA B
2001 2436531 NACHES TADEO MARIA ASUNCION 036692200 AGUA 25,72
2001 2435033 NAVARRETE SANFELIU CARMEN 018942637  TASAS 66,11
2001 2436537  NAVARRETE SANFELIU CARMEN 018942637  AGUA 25,72
Al TASAS T

PR C A S ENES E IR TABAS muY
sk . TAGAS g

2001 2436611 PENA GOMEZ MARIA ANGELES 037238009 AGUA 25,72

i - VACIASMARIA [EREIRE:

2001 2436613  PENA MACIAS MARIA 018780138  AGUA 25,72
2001 2435653  PLAMARTIN JOSE 038484511 TASAS 39,07

2001 2436677  SACRISTAN PENAJOAQUINHDRQSD 037984388  AGUA 2572
2001 2435248 SACRISTAN PENAJOAQUINHDROSD 037984388  TASAS 39,07

“‘I“ b 'm"l A ;;;‘ 'I‘;/

2001 24366?9 SALINES SUAY PASCUAL 019307188  AGUA 2572

2001 2435251 SALINES SUAY PASCUAL 019307188 TASAS 39,07

B AZUA R

2001 2435307  SANFELIU SANTOLARIA JOAQUIN 018610188  TASAS 39,07
’|; Y

20T SANTUUSORNICARVEN CReIRhAE TASAS 7RG

L0 AR SACRA GARCAFRARCISCO JAVIER e

an OBND SANTOLARIA FRANCISCO PRO45103601 HEa
2001 2436763  SORNI SANTOLARIA FRANCISCO PF0460000601 AGUA 25,72



